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Psychologisches Praktikum im Qualitätsmanagement 

Liebe Studierende der Psychologie, 

wir bieten eine Praktikumsstelle in der Stabsstelle Qualitätsmanagement der Univer-

sität Konstanz (Pflichtpraktika zwischen 10 Wochen und 6 Monaten in Voll- oder Teil-

zeit ab Dez 2024, freiwillige Praktika nach Absprache früher möglich). 

Die Universität Konstanz hat im Rahmen der Systemakkreditierung ein umfassendes 

Qualitätsmanagementsystem eingeführt. Dieses wird von der Stabsstelle Qualitäts-

management durch systematische Datenerhebung, -auswertung und -präsentation 

umgesetzt. Nähere Informationen dazu finden Sie unter www.uni-konstanz.de/qm. 

Das Praktikum im Qualitätsmanagement ermöglicht Ihnen die praktische Anwendung 

von erlernten Kenntnissen der quantitativen und qualitativen Methodik, Mitwirkung bei 

der Konzeption und Durchführung von Online-Befragungen sowie Einblicke in die 

Funktionsweise der Hochschulverwaltung. Sie sammeln erste Arbeitserfahrung in ei-

nem statistik-basierten und zugleich service-orientierten Berufsfeld im Wissenschafts-

management Ihrer Hochschule. 

Ihre Aufgaben 

 Mitarbeit bei Befragungsdesign, Fragebogenerstellung und Durchführung von 

Befragungen 

 Unterstützung bei Fokusgruppeninterviews 

 Datenaufbereitung, Auswertung, Ergebnisdarstellung aus Befragungs- und Re-

cherchestudien 

 eigene Projektarbeit: Bearbeitung einer eigenen, abgegrenzten Fragestellung 

(z. B. Sonderauswertung eines Schwerpunkthemas einer Befragung, Quer-

schnittanalyse aus mehreren Befragungen)  

Was Sie mitbringen 

 sehr gute MS-Office-Kenntnisse (insbesondere ausgewiesene Kenntnisse in MS-

Excel und einem Statistikprogramm vorzugsweise RStudio, SPSS) 

 grundlegende Methoden- und Statistikkenntnisse 

 selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise 

 Fähigkeit, sich schnell in neue Themenbereiche einzuarbeiten 

Was wir bieten 

 Einarbeitung in die Grundlagen des Qualitätsmanagements an der Hochschule 

 Einblick in vielfältige Methoden und Themenfelder (z. B. Monitoring, Evaluatio-

nen, Prozess- und Projektmanagement, Lehrveranstaltungsevaluation) 

 flexible Arbeitszeiten 

 Aufwandsentschädigung in Anlehnung an bisherige Studienleistungen 

 freundliches, kollegiales Arbeitsumfeld in einem interdisziplinären Team  

Bei Interesse freuen wir uns auf Ihre Kurzbewerbung (Anschreiben mit Lebenslauf).  

Für Rückfragen steht Ihnen Dipl.-Psych. Carina Dambacher unter carina.damba-

cher@uni-konstanz.de oder 07531 – 88 5130 zur Verfügung. 
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